Num. 144 26 junio 2025

SECCION SEXTA

Num. 4812
AYUNTAMIENTO DE UTEBO

ANUNCIO sobre rectificacion de error en el temario de las bases para la seleccion de
una plaza de técnico de Administraciéon General.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de junio de 2025 se
acuerda subsanar el error material advertido en el acuerdo de Junta de Gobierno Lo-
cal de fecha 18 de marzo de 2025, por el que se aprueban las bases de la seleccién
en propiedad de una plaza de técnico de Administracién General del Ayuntamiento
de Utebo, publicada en el BOPZ num. 41, de 21 de febrero de 2023; publicada en el
BOPZ num. 77, de 4 de abril de 2025, y en el Boletin Oficial de Aragén nim. 77, de 24
de abril de 2025, en el siguiente sentido:

DoNDE DICE:

«Tema 78. Ingresos locales (ll): Contribuciones especiales. Tasas y precios pu-
blicos. Tema 66. Ingresos locales (lll): Los impuestos municipales: Impuesto sobre
bienes inmuebles. Impuesto sobre actividades econémicas.

Tema 79. Ingresos locales (IV): Los impuestos municipales: Impuesto sobre ve-
hiculos de traccidon mecéanica. Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.
impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana».

DEBE DECIR:

«Tema 78. Ingresos locales (IlI): Contribuciones especiales. Tasas y precios
publicos.

Tema 79. Ingresos locales (ll): Los impuestos municipales: Impuesto sobre bie-
nes inmuebles. Impuesto sobre actividades econdmicas.

Tema 80. Ingresos locales (IV): Los impuestos municipales: Impuesto sobre
vehiculos de traccién mecanica. Impuesto sobre construcciones, instalaciones y
obras. impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana».

Siguiendo, por tanto, con la correlacion numérica de los temas.
Se publica para el general conocimiento el anexo || de manera integra, con las
correcciones indicadas:
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ANEXO I
TEMARIO DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
PARTE PRIMERA

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Sistematica y estructura. Contenido
basico y principios constitucionales. El bloque de la constitucionalidad. La reforma
constitucional.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales: trayectoria histérica y su regulacion
en el titulo | de la Constitucién. Garantias. El Defensor del Pueblo. Suspensién de los
derechos y libertades.

Tema 3. Derecho a la igualdad y a la no discriminacién por razén de sexo. Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres:
el principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion; politicas publicas para la
igualdad; el derecho al trabajo en igualdad de oportunidades; el principio de igualdad
en el empleo publico.

Tema 4. Legislacion sobre prevencion y proteccion integral a las mujeres victi-
mas de violencia en Aragén: conceptos y tipos de violencia hacia las mujeres; preven-
cion, proteccion, recursos y programas especificos en la comunidad autonoma. Plan
de Igualdad para las Empleadas y Empleados del Ayuntamiento de Utebo.

Tema 5. La Monarquia: teoria general. La Corona en la Constitucion Espafiola.
Sucesion. Regencia y tutela. Refrendo.

Tema 6. El Poder Legislativo: teoria general. Las Cortes Generales. La elabora-
cion de las leyes. Tipos de leyes en la Constitucion.

Tema 7. El Gobierno. La Administracion del Estado. Relaciones entre el Gobier-
no y el Poder Legislativo.

Tema 8.La Administracién Publica. Gobierno y Administracion. Principios cons-
titucionales de la Administracion Publica en Espafa. La Administracién Publica en
Aragoén: Delegado del Gobierno, delegaciones territoriales, organismos de cuenca.

Tema 9. El Poder Judicial. La organizacién de la Administracion de Justicia. El
Consejo General del Poder Judicial.

Tema 10. La Constitucion econémica: economia y Hacienda. La potestad finan-
ciera. Los presupuestos generales del Estado. El Tribunal de Cuentas.

Tema 11. Organizacion territorial del Estado: principios generales. La Adminis-
tracién Local. Autonomia local: especial referencia a la doctrina de la garantia institu-
cional. El sistema de atribucion de competencias de los entes locales y tutela juridica
de la autonomia local. La Carta Europea de la Autonomia Local.

Tema 12. Las comunidades autonomas. Los estatutos de autonomia. Régimen
de competencias. Organizacién. Las relaciones entre el Estado y las comunidades
autéonomas. La financiacion de las comunidades auténomas: principios generales.

Tema 13. El Estatuto de Autonomia de Aragon: proceso de elaboracion, estructu-
ra y caracteristicas generales. Régimen de competencias de la comunidad autbnoma.
La reforma del Estatuto. Las instituciones de la Comunidad Autbnoma de Aragén: el
presidente, el Gobierno de Aragon, las Cortes y el Justicia. El Tribunal Superior de
Justicia de Aragoén.

Tema 14. El Tribunal Constitucional: naturaleza, composicién y funciones. Com-
petencias. Los conflictos constitucionales. El recurso de amparo constitucional. El
conflicto en defensa de la autonomia local.

Tema 15. La Unién Europea: origen y evolucion. Las instituciones de la Unién
Europea. El Comité de las Regiones.

Tema 16. El ordenamiento juridico comunitario. Derecho originario. Derecho de-
rivado. Relaciones entre el Derecho Comunitario y el Derecho interno de los Estados
miembros.

Tema 17. La ciudadania de la Unién Europea. Las politicas comunitarias.

PARTE SEGUNDA

Tema 18. Fuentes del Derecho publico. La ley: concepto y clases. Decreto-ley.
Decreto legislativo.

Tema 19. El Reglamento: concepto y clases. Procedimiento de elaboracién. Li-
mites de la potestad reglamentaria y defensa contra los Reglamentos ilegales.
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Tema 20. La posicion juridica de la Administracion Publica. Sometimiento de la
Administracion a la ley y al Derecho. El principio de legalidad. Potestades adminis-
trativas: potestades regladas y discrecionales. Discrecionalidad y conceptos juridicos
indeterminados. Limites y fiscalizacion de la discrecionalidad administrativa.

Tema 21. Principios de la organizacion administrativa. Las relaciones interadmi-
nistrativas. Principios: colaboracién, cooperacién y coordinacién. Relaciones de con-
flicto. Referencia a los principios y técnicas de relacion, impugnacion y disolucién en
el ambito de las entidades locales.

Tema 22. El administrado: concepto y clases. La capacidad del administrado y
sus causas modificativas. Las situaciones juridicas del administrado. Derechos subje-
tivos e intereses legitimos.

Tema 23. La participacion ciudadana. Organos y formas de participacion.

Tema 24. El acto administrativo. Concepto. Elementos del acto administrativo.
Clases de actos administrativos.

Tema 25. La eficacia de los actos administrativos. Notificacion. Publicacion. Re-
troactividad. La ejecucion forzosa de los actos administrativos. Principios generales.
Medios de ejecucion forzosa.

Tema 26. La obligacion de la Administracion Publica de resolver. El silencio ad-
ministrativo. Efectos.

Tema 27. Invalidez de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad. La con-
versiéon, conservacion y convalidacion del acto administrativo. La revisién de actos y
disposiciones por la propia Administracion. La revocacién de actos. La rectificacién de
errores materiales o, de hecho.

Tema 28. La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas: principios, estructura y ambito de aplicacién. El procedimiento adminis-
trativo: concepto, evolucion y naturaleza. Los interesados.

Tema 29. La estructura del procedimiento administrativo comudn (I): iniciacion.
Clases de iniciacion. Subsanacién y mejora de la solicitud. Presentacién de solicitu-
des. Los registros administrativos. Términos y plazos. Ordenacion.

Tema 30. La estructura del procedimiento administrativo comun (ll): instruccion.
Alegaciones. La prueba en el procedimiento administrativo. Informes. Participacion de
los interesados. Finalizaciéon. Terminacién convencional. Resolucion. Desistimiento y
renuncia. Caducidad.

Tema 31. Recursos administrativos: Concepto. Principios generales. Interposi-
cion del recurso. Suspension de la ejecucion. Audiencia de los interesados. Resolu-
cion. Clases: recurso de alzada, recurso potestativo de reposicién y recurso extraor-
dinario de revision.

Tema 32. La jurisdiccidon contencioso-administrativa. Naturaleza. Normativa.
Ambito y extension. Organos. Las partes. Objeto del recurso.

Tema 33. El procedimiento contencioso-administrativo. Procedimiento en pri-
mera o Unica instancia. Procedimiento abreviado. Ejecucién de sentencias. Medidas
cautelares.

Tema 34. Las formas de la accién administrativa. La actividad de policia. Refe-
rencia a la normativa sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.
El fomento.

Tema 35. El servicio publico. Evolucién del concepto. Las formas de prestacion
de los servicios publicos.

Tema 36. La expropiacion forzosa. Naturaleza y justificacién. Concepto. Sujetos.
Objeto. Causa.

Tema 37. La expropiacién forzosa: procedimiento general. Los procedimientos
especiales. La reversion del bien expropiado. Los convenios expropiatorios. Las pres-
taciones obligatorias de los administrados. Las prestaciones personales.

Tema 38. Legislacion de contratos del sector publico: fundamento, objeto y am-
bito de aplicacion. Negocios y contratos excluidos. Contratos del sector publico: tipos.
Contratos sujetos a una regulacion armonizada. Contratos administrativos y contratos
privados.

Tema 39. Racionalidad y consistencia de la contratacion del sector publico. Li-
bertad de pactos y contenido minimo del contrato. Perfeccion y forma del contrato.
Régimen de invalidez. El recurso especial.
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Tema 40. Partes en el contrato. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor
estimado, precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en la contratacion del
sector publico.

Tema 41. Preparaciéon y adjudicacion de los contratos de las Administraciones
Publicas. Efectos, cumplimiento y extincion de los contratos administrativos.

Tema 42. Breve referencia a los distintos tipos de contratos de las Administracio-
nes Publicas: contrato de obras, contrato de concesién de obras, contrato de conce-
sion de servicios, contrato de suministro y contrato de servicios.

Tema 43. Las propiedades publicas. El dominio publico: concepto, naturaleza y
elementos. Afectacion y mutaciones demaniales. El régimen juridico del dominio pu-
blico: utilizacién, reserva y concesion. El patrimonio privado de las Administraciones
publicas: régimen juridico.

Tema 44. La potestad sancionadora. Principios de la potestad sancionadora y
del procedimiento sancionador.

Tema 45. La responsabilidad patrimonial de la Administraciéon. Evolucion y régi-
men actual.

Tema 46. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de sub-
venciones. Procedimientos de concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de
subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia
de subvenciones. Ley de Subvenciones de Aragodn.

Tema 47. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Per-
sonales y Garantia de los Derechos Digitales.

Tema 48. La Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Go-
bierno. Publicidad activa. Derecho de acceso a la informacién publica. Buen gobierno.
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

Tema 49. El sistema tributario espafiol. Principios generales. Estructura. Impo-
sicion directa e indirecta.

Tema 50. EI Derecho del Trabajo. Naturaleza y caracteres. Las fuentes del or-
denamiento laboral: principios constitucionales, normativa internacional y legislacion
estatal.

Tema 51. Los convenios colectivos de trabajo: concepto, eficacia, naturaleza
juridica, unidades de negociacion. Concurrencia, contenido, vigencia y legitimacion.
Comisién negociadora.

Tema 52. El contrato de trabajo: partes. Capacidad para contratar. Contenido.
Las prestaciones del trabajador y del empresario.

Tema 53. Modalidades del contrato de trabajo: de duracién determinada, for-
mativo, a tiempo parcial, de relevo, para trabajos fijos de caracter discontinuo y otras
modalidades. Medidas de fomento del empleo en el régimen general y en el régimen
especial.

Tema 54. Modificacién de la relacién laboral, suspension y extincion de la rela-
cion laboral por voluntad unilateral del empresario, por voluntad unilateral del traba-
jador, por voluntad concurrente de ambas partes y por desaparicién e incapacidad de
las partes.

Tema 55. Derechos y deberes laborales. El salario: concepto y naturaleza juridi-
ca. Clases de salarios. La jornada de trabajo.

Tema 56. La legislacion mercantil. EI comerciante individual: concepto, capaci-
dad, incapacidad y prohibiciones. Las sociedades mercantiles en general: clases. El
Registro Mercantil. Los estados de anormalidad en la vida de la empresa.

Tema 57. La sociedad anénima. Rasgos fundamentales que caracterizan su ré-
gimen juridico. Escritura social y estatutos. Organos sociales. Los socios. Patrimonio
y capital social. Acciones: clases. Aumento y reducciéon de capital. Emisién de obliga-
ciones.

Tema 58. La sociedad comanditaria. La sociedad de responsabilidad limitada. La
sociedad unipersonal.

PARTE TERCERA

Tema 59. El Régimen Local espafol: significado y evolucion histérica. La Admi-
nistracion Local en la Constitucion: el principio de autonomia local. La Carta Europea
de Autonomia Local.
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Tema 60. Las fuentes del Derecho local. Regulacion del Estado y normativa de
las comunidades autbnomas. La incidencia de la legislacion sectorial sobre el régimen
local. Especial referencia a la legislacién de régimen local de la Comunidad Auténoma
de Aragon.

Tema 61. La potestad reglamentaria local. Organos titulares. Reglamento y Or-
denanza. Procedimiento de elaboracion y aprobacion. Publicacion. Limites. Impugna-
cion. Los bandos.

Tema 62. El municipio: historia, concepto y elementos. El término municipal.

Tema 63. La poblacion municipal. Concepto y clasificacion de los habitantes.
Padrén municipal. Denominacién, capitalidad y simbolos.

Tema 64. Organizaciéon municipal. Organos necesarios: el alcalde, tenientes de
alcalde, el Pleno y la Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: comisiones
informativas y otros 6rganos. Los grupos politicos y los concejales no adscritos. La
participacién vecinal en la gestibn municipal.

Tema 65. La provincia: regulacion constitucional, organizacién y competencias.
Las mancomunidades de municipios. Las comarcas. Las areas metropolitanas. Refe-
rencia al hecho metropolitano en Zaragoza.

Tema 66. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos colegiados locales.

Tema 67. El personal al servicio de las Corporaciones Locales: clases y régimen
juridico. La funcion publica local: clases y estructura. Instrumentos de organizacién
del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos regula-
dores de los recursos humanos: la oferta de empleo publica y los planes de empleo.

Tema 68. El personal al servicio de las entidades locales: seleccion y provision
de puestos de trabajo. La carrera administrativa. Adquisicién y pérdida de la condicién
de funcionario. Situaciones administrativas.

Tema 69. Derechos y deberes. Incompatibilidades. Responsabilidad civil y penal
del personal al servicio de las Administraciones Publicas. Régimen disciplinario. Deli-
tos contra la Administraciéon Publica. Los delitos cometidos por funcionarios publicos.

Tema 70. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: objeto y conceptos ba-
sicos. Derechos y obligaciones. Principios de la accién preventiva. Disciplinas que la
integran. Servicios de prevencion. Prevencion de riesgos laborales en la Administra-
cion publica.

Tema 71. Los bienes de las entidades locales: clases. Bienes de dominio publi-
co. Bienes comunales. Bienes patrimoniales. Los montes vecinales en mano comun.

Tema 72. Las formas de la accion administrativa de las entidades locales. Acti-
vidad de policia. Referencia a la normativa sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio. El fomento. La Ordenanza de Subvenciones del Ayuntamiento
de Utebo.

Tema 73. El servicio publico local. Las formas de prestacion de los servicios
publicos locales.

Tema 74. El sector publico institucional de las entidades locales.

Tema 75. La contratacion administrativa en el ambito local. Especialidades de
contratacién en relacion con el régimen general de contratacién de las Administra-
ciones Publicas. Las atribuciones de los 6rganos de las Corporaciones Locales en
materia de contratacion.

Tema 76. Imposicion y ordenacion de los tributos locales. Las ordenanzas fisca-
les: contenido, procedimiento de elaboracion e impugnacion. Referencia a las orde-
nanzas fiscales del Ayuntamiento de Utebo.

Tema 77. Ingresos locales (I): ingresos patrimoniales y demas de derecho pri-
vado. Recargos exigibles sobre impuestos de las comunidades autbnomas o de otras
entidades locales. Participacién en los tributos del Estado. Subvenciones. Operacio-
nes de crédito. El producto de las multas y sanciones.

Tema 78. Ingresos locales (ll): contribuciones especiales. Tasas y precios pu-
blicos.

Tema 79. Ingresos locales (Ill): los impuestos municipales: impuesto sobre bie-
nes inmuebles. Impuesto sobre actividades econdmicas.

Tema 80. Ingresos locales (IV): los impuestos municipales: impuesto sobre ve-
hiculos de traccidon mecanica. Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.
Impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana.
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Tema 81. Gestion, liquidacion, recaudacién, inspeccion de los tributos locales.
Las reclamaciones y revision de los actos tributarios locales en via administrativa.
Infracciones y sanciones tributarias.

Tema 82. El presupuesto de las entidades locales. Principios presupuestarios.
Estructura. Procesos de elaboracion y aprobacion del presupuesto local. Entrada en
vigor. Prérroga. Impugnacion. Referencia al presupuesto del Ayuntamiento de Utebo.

Tema 83. Las modificaciones presupuestarias y su tramitacién. Liquidacion del
presupuesto: concepto y procedimiento. Liquidacion del presupuesto de gastos y del
presupuesto de ingresos. El resultado presupuestario.

Tema 84. Ejecucion del presupuesto local. Fases de la ejecucion del estado de
gastos. Bases de ejecucion del presupuesto.

Tema 85. EIl control interno y la fiscalizacién externa de la actividad econémi-
co-financiera de las entidades locales. Intervencion General Municipal. La Camara de
Cuentas de Aragén y el Tribunal de Cuentas.

PARTE CUARTA

Tema 86. Competencias municipales: sistema de determinacion. Clases de com-
petencias. Los servicios minimos obligatorios.

Tema 87. Las competencias municipales en materia de trafico, circulacion de
vehiculos a motor y seguridad vial. La regulacion municipal de usos de las vias urba-
nas. El procedimiento sancionador en materia de trafico. Transporte colectivo urbano.
Competencias municipales en materia de seguridad ciudadana y proteccion civil.

Tema 88. Las competencias locales en materia de medio ambiente urbano. La
gestion de los residuos urbanos. El abastecimiento de agua y el tratamiento de aguas
residuales. Las competencias sanitarias de las entidades locales. Cementerios y ac-
tividades funerarias. Policia sanitaria y mortuoria. Ferias y mercados. Comercio am-
bulante.

Tema 89. Competencias en materia de educacién. Las obligaciones municipales
en materia de proteccién del patrimonio histérico. El deporte. Servicios Sociales mu-
nicipales. Competencias municipales en materia de vivienda. Actuacion municipal en
materia de turismo.

Tema 90. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo. Principios generales.
Clasificacion urbanistica del suelo. Régimen estatutario de la propiedad del suelo
urbano: Contenido, derecho y deber de edificar, derecho a participar en actuaciones
integradas y deberes.

Tema 91. Plan General de Ordenacion Urbana. Concepto. Determinaciones ge-
nerales. Documentacion. Procedimiento de formulacion y aprobaciéon. Referencia al
Plan General de Ordenacion Urbana de Utebo.

Tema 92. Planeamiento de desarrollo. Los planes parciales: procedimiento de
iniciativa municipal y procedimiento de iniciativa privada. Objeto, determinaciones,
documentacion. Los planes especiales: contenido. Planes independientes y de desa-
rrollo. Planes especiales de reforma interior y conjuntos de interés cultural.

Tema 93. Oftros instrumentos de ordenacion urbanistica: los estudios de detalle
y las ordenanzas de edificacion. Las ordenanzas urbanisticas del Ayuntamiento de
Utebo. Convenios urbanisticos.

Tema 94. Efectos de la aprobacién de los planes. Suspension de licencias: su-
puestos y plazos. Edificios fuera de ordenacion. Vigencia y alteracion de los planes.
Reglas generales. Revisién. Procedimiento de modificacion. Requisitos especiales.
Modificaciones dotacionales.

Tema 95. La gestiéon urbanistica. Las actuaciones integradas. Reparcelacion.
Sistemas de actuacion directa: sistema de expropiacién o por cooperacién. Sistemas
de actuacion indirecta: sistema de compensacién o por urbanizador.

Tema 96. Obtencion de terrenos dotacionales: modalidades y ocupacion directa.
Expropiacion forzosa: supuestos urbanisticos, funciones y ejercicio de la potestad ex-
propiatoria. Procedimiento de determinacion del justiprecio. Supuestos de reversion.

Tema 97. Edificacién y uso del suelo. Normas de directa aplicacion. Edificacién
forzosa. Titulos habilitantes de naturaleza urbanistica. Parcelaciones.

Tema 98. Disciplina urbanistica. Inspeccion urbanistica. La Inspeccién técnica
de edificios. Proteccion de la legalidad. Régimen sancionador y procedimiento. Delitos
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relativos a la ordenacion del territorio y a la proteccién del patrimonio historico y del
medio ambiente.

Tema 99. El deber de conservacion. Ordenes de ejecucion. La declaracion de
ruina: supuestos y alteracion. Instrumentos de intervencion en el mercado del suelo:
los patrimonios municipales del suelo, el derecho de superficie y el derecho de tanteo
y retracto.

Tema 100. Régimen juridico de los actos y acuerdos urbanisticos. Publicidad y
publicacién. La accién publica. Inscripcién en el Registro de la Propiedad de actos de
naturaleza urbanistica.

Tema 101. Los delitos relativos a la ordenacién del territorio y el urbanismo, a la
proteccion del patrimonio histérico y el medio ambiente.

Los temas cuyos epigrafes o contenido se refieran a normas juridicas y a pro-
gramas o servicios municipales se desarrollaran conforme a las normas, programas o
servicios vigentes en el momento de celebracion de los ejercicios, sin perjuicio de las
referencias que a los antecedentes normativos o facticos puedan exponerse.

Utebo, a 18 dejuniode 2025. —La alcaldesa, Maria JesUs Sarifiena Anchelergues.
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