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RELACION DE PUNTUACIONES OTORGADAS Y PROPUESTA DE RESOLUCION DEL
CONCURSO DE MERITOS GENERALES PARA LA PROVISION DE SIETE PUESTOS DE
TRABAJO DE PEON DE MANTENIMIENTO, SEGUN CONVOCATORIA EFECTUADA POR

LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE 25 DE OCTUBRE DE 2017

Por el presente se hace publico la puntuacién asignada por la Comisién de Valoracién
a los concursantes, por aplicacién del baremo establecido en la base quinta de las que rigen
la convocatoria, de acuerdo con el siguiente detalle:

FORMACION .
< Cursos relacionados con el ANTIGUED
GRADO Trabajo desarrollado con H A

NOMBRE PERSONAL | anterioridad como pEON | contenide de |a plaza, MAXIMO 6 | AD Max- 4 | yorar

CONSOLIDADO MANTENIMIENTO p ~

<de10 h[10a20h |>de20h | P/afio
0,25 P 0,5P ip
KARMELO TOLOSA VALERO 1 3,1 0,75 0,5 2 4 11,35
JOSE IGNACIO GONZALO GONZALO 0 2,2 0,5 4 6,7

A la vista de lo anterior, la Comisién de Valoraciéon procede a realizar la siguiente
propuesta de resolucién para los siguientes puestos de trabajo:

- Puesto RPT n.2 76: adscribir a Karmelo Tolosa Valero
- Puesto RPT n.2 40: adscribir a Jose Ignacio Gonzalo Gonzalo

La Comisién de Valoracién, de conformidad con la base sexta de las que rigen la
convocatoria, abre un plazo de 3 dias a partir de la publicacién del resultado en el Tablén de
Edictos de la Casa Consistorial y de la Sede Electrénica para que los interesados puedan
presentar las alegaciones que estimen pertinentes.
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